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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRE Radicadn: D 2019070005238 )
Fecha: 18/09/2019 4
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusia la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos.
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Por el Decreto 2019070002244 de! 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicic educative en ios
Establecimientos adscritos a los Municipics no certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participacion.

Ei anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacion de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articulo 6° de la ley 715 del afic 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directives y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacién y administracicn del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
planta de personal se hara can el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la caiidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. de! Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacién de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades centificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no cerlificades la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
establecidos en i presente Capitulo.
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DECRETO NUMERO HOJA N°® 2

"Por medio del cual se causan navedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con e! Sistema General de Participaciones”

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.51.5, reguld los traslados no
sujetos a proceso ordinaric, la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualguier
época del afio lectivo,

Por la Resolucion N° 2019060142480 del 4 de julioc de 2019, desagregaron la sede
C.ERR. LA PAVA de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL ALTO DEL CORRAL det
Municipio de Heliconia.

Mediante Resoclucion N°2019060143733 del 11 de julic de 2019, que modifica la
Resolucion Departamental No. $127215 del 6 de octubre de 2014, se anexa la sede,
C.E.R. LA PAVA a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL HECTOR HIGINIO BEDOYA
VARGAS del Municipio de Heliconia.

En razon de la fusion del Centro Educativo Rural La Pava de la Institucion Educativa
Rural Alto del Corral, las plazas y los docentes que se encuentran adscritos a ese
establecimiento, deberan ser incorporados a la Institucion Educativa Rural Héctor Higinio
Bedoya Vargas.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslade de la docente vinculada
en provisionalidad vacante temporal PIEDAD ALEJANDRA HERRERA MUNOZ,
identificada con cédula de ciudadania N° 1.037.750.028, quien viene cubriendo la plaza
en la Institucion Educativa Rural Alto del Corral sede La Pava, del municipio de Heliconia
en el nivel de Basica Primaria, Regida por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que
posee la idoneidad para cubrir la plaza del nivel de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Hector Higinio Bedoya Vargas sede La Pava del municipio de Heliconia.

Por lo expuesto anteriormente, El Secretario de Educacion de! Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipio de Heliconia,
que se describe a continuacion.

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZA NIVEL
. Institucion Educativa Rural Alto Basica Primaria
Heliconia del Carral sede La Pava 0396000-002 Todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en et articulo anterior, quedara asignada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Heliconia:

_MUNICIPIO [ ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | N° DE PLAZA NIVEL
Institucion Educativa Rural Héctor 1 Bésica Primaria
Heliconia Higinio Bedoya Vargas sede Todas
o La Pava

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a PIEDAD
ALEJANDRA HERRERA MUNOZ, identificada con cédula de ciudadania N°
1.037.750.028, Normalista Superior, vinculada en provisionalidad vacante temporal
Regida por el Estatuto Docente 1278 de 2.002, como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Rural Héctor Higinio Bedoya Vargas sede La Pava del municipio de
Heliconia; viene como docente de la Institucion Educativa Alto del Corral sede La Pava
del municipio de Heliconia.
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DECRETO NUMERO HOJAN® 3

“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docenfe y
administrativa, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes gue se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de iabores. Este certificadc se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficic radicado en las taquillas 7 v 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informaciéon Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
dei presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacién.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Neslar®

NESTOR DAVID §ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

e A
3 ' Y o R 19
Revisd: \ Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo_— 3 m\( / § % \
g <
Revisd: Teresita Aguilar Garcia - Directora Juridica K I/r@«&\ \ o L~ V\/b (
o Bl W

Proyectd: Gloria Isabel Rivera Merrera - Direccién de Talento Humano Qs & IS&‘JG—\ Y 12/09/201¢
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y dwposicicnes legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma -
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“Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo
docente y administrativo, y se Traslada un Docente pagado con recursos del
' Sistema General de Participaciones”

El Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, en uso de sus
facultades legales, en especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de
2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337
del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de 1os municipios no certificados del Departamento de

Anticquia.

Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se medificé la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamente de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participacion.

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos
docentes en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico
presentado para la viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos
docentes.

De conformidad con el articule 6° de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre jos municipios los
docentes, directivos v empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacidén y administracion del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

El articulo 2.4.6.1.1.3., del Decreto 1075 de 2015, establece que la organizacion de la
ptanta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacion de la cobertura con criterio
de equidad, el mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece que la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, sera responsabilidad directa de las secretarias de
educacion o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y parametros
estabiecidos en el presente Capitulo.
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DECRETO NUMERO HOJA N® 2

"Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con ef Sisterma General de Participaciones”

Segun el Decreto 1075 de 2015, en titulo 5, articulo 2.4.5.1.5, reguid los traslados no
sujetos a proceso ordinario, la autoridad nominadora efectuard el fraslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier
época del afio lectivo.

Por la Resolucion N° 2019060142480 del 4 de julio de 2019, desagregaron la sede
C.E.R. LA PAVA de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL ALTC DEL CORRAL del
Municipio de Heliconia.

Mediante Resolucion N°2019060143733 del 11 de julio de 2019, que modifica la
Resolucidén Departamental No. S127215 del 6 de octubre de 2014, se anexa la sede,
C.E.R. LA PAVA a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL HECTOR HIGINIO BEDOYA
VARGAS del Municipio de Heliconia.

En razén de la fusion del Centro Educativo Rural La Pava de la Institucidn Educativa
Rural Alto del Corral, las plazas y los docentes gue se encuentran adscritos a ese
establecimiento, deberan ser incorporados a la Institucién Educativa Rural Héctor Higinio
Bedoya Vargas.

Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales,
ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin fa correspondiente justificacion legal.

En tal caso por necesidad del servicio, es procedente el traslado de la docente vinculada
en Propiedad DELMIRA LOPEZ PEREA, identificada con .cédula de ciudadania N°
35.892.129, quien viene cubriendo la plaza en la Institucién Educativa Rural Alto del
Corral sede La Pava, del municipio de Heliconia en el nivel de Basica Primaria, Regida
por el Estatuto Docente 1278 de 2.002 y que posee la idoneidad para cubrir la plaza del
nivel de Basica Primaria en la Institucién Educativa Rural Héctor Higinio Bedoya Vargas
sede La Pava del municipio de Heliconia.

Por lo expuesto anteriormente, E! Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar la plaza docente oficial en el Municipic de Heliconia,
que se describe a continuacién:

MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO N° DE PLAZA NIVEL

Institucién Educativa Rural Alto 0396000-002 Basica Primaria

Heliconia del Corral sede La Pava Todas

ARTICULO SEGUNDO: La plaza trasladada en el articulo anterior, quedara asighada en
el siguiente Establecimiento Educativo del Municipio de Heliconia:

~ MUNICIPIO | ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO | N°DE PLAZA NIVEL
Institucion Educativa Rural Héctor 1 Basica Primaria
Heliconia Higinio Bedoya Vargas sede La Todas
Pava

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioguia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a DELMIRA
LOPEZ PEREA, identificada con cédula de ciudadania N° 35.892.129, Licenciada en
Educacion Basica con énfasis Tecnologia e Informatica, vinculada en Propiedad Regida
por el Estatuto Docente 1278 de 2.002, como Decente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Rural Héctor Higinio Bedoya Vargas sede La Pava del municipio de
Heliconia; viene como docente de la Institucidn Educativa Alto del Corral sede La Pava
del municipio de Heliconia.
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DECRETO NUMERO HOJA N® 3

"Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docernie, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la educadora el presente actc administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

ARTICULO SEPTIMO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID\ ESTREPO BONNETT

Secnetario de Educacion de Antioquia f

Pt ’)

LY
i | . “ J /
Revisb: Juan Eugenic Maya Lema - Subsecretario Administrativo (—‘ N\Q v K\Y

Revisd: Teresila Aguilar Garcia - Directora Juridica \—/{Y&:\-\JF'Q l)b &L’V b 1#5! OQl 41’:'-

Proyects: | Gloria isabel Rivera Herrera - Direccion de Talemo Humang 6 lod o~ :p‘:a\&j\ \h(ﬁdl\ﬂ 12/08/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenlo y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones legales
vigentes y por 1o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para 1a firma, o
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005237
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Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos Docente, Directivos Docentes y
Administrativos, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

£l Secretario de Educacion del Departamento de Antioguia, en uso de sus facultades legales, en
especial las que le confieren el articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el articulo 2.4.6.1.3.4. del
Decreto 1075 de 2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 62, de la ley 715 del afio 2001, corresponde al
Departamento, frente a los municipios no certificados: Distribuir entre los municipios los
docentes, directivos y empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio; distribuir las plantas departamentales, atendiendo los criterios de poblacion
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional
sobre la materia, y organizar la prestacion y administracién del servicio educativo en su
jurisdiccion, entre otros.

Mediante e! Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombiramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioguia.

El Decreto Departamental No. 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, modificé la planta
de cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. .

El anterior Decreto permite la asignacion de nuevas plazas docentes y directivos docentes
en algunos establecimientos educativos, de acuerdo al estudio técnico presentado para la
viabilizacién de la nueva planta de cargos docentes y directivos docentes.

Que el articulo 2.4.6.1.3.4. del Decreto 1075 de 2015, en su capitulo 1, establece gue la
organizacion de las plantas de personal docente, directivo y administrativo de los
establecimientos educativos estatales, serd responsabilidad directa de las secretarias de
educacidn o quien haga sus veces en las entidades certificadas, de conformidad con el
presente Capitulo.

Cada departamento distribuird entre sus municipios no certificados la planta de personal
por municipio y por establecimiento educativo, de acuerdo con los criterios y paréametros
establecidos en el presente Capitulo.




DECRETO NUMERO HOJA N° 2

‘Por medio del cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario, estando dentro de éstos los traslados por necesidad del servicio de
caracter académico o administrativo, necesario para garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio por el proceso de reorganizacion y en aras de atender situaciones
administrativas.

En tal caso, los traslados por necesidad del servicio a fin de atender necesidades
educativas en plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de
reorganizacion, de acuerdo al Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, establece
que la organizacién de la planta de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de
la cobertura con criterio de equidad, el mejoramiento de la calidad v el incremento de la
eficiencia.

De acuerdo al Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

La Resolucion No. S 2019060145144 del 19 de julio de 2019, en su parte resolutiva,
Articulo 1°: Modifica el Articulo 1 de la Resolucién Departamental No. $128315 del 23 de
octubre de 2014, en el sentido de crear y anexar la sede C.E.R. ALTAVISTA PARTE ALTA a
la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL ALTAVISTA del municipio de San Luis — Antioguia.

Una vez presentada esta nueva situacién administrativa mediante la cual el Centro
Educativo Rural Altavista Parte Alta se anexa a la Institucidén Educativa Rural Altavista, se
hace necesario trasladar a esta sede una (1} plaza docente de nivel Basica Primaria, la
cual debe ser cubierta con plaza oficial sobrante del misme municipio.

De acuerdo al proceso de reorganizacion de la planta docente oficial en el Municipio de
SAN LUIS, se identificé que en la Institucidon Educativa Rural Altavista, sede Principal,
sobra una (1) plaza docente de nivel Basica Primaria, la cual debe ser reubicada en un
Establecimiento Educativo del mismo municipio donde se presente déficit.

Por necesidad del servicio, se requiere el traslado de la docente vinculada en propiedad
DEISY GIRLESA FLOREZ BOLIVAR, identificada con cédula de ciudadania No. 32.182.142,
docente de nivel Basica Primaria, quien se encuentra asignada a la Institucidn Educativa
Rural Altavista, sede Principal, titular de la plaza docente No. 2055550-015, plaza que se
identifico como sobrante una vez adelantado al proceso de reorganizacion de planta
docente del municipio de San Luis; motivo por el cual la docente Flérez Bolivar debe ser
reubicada en la plaza a trasladar, en el mismo nivel, para la Institucién Educativa Rural
Altavista, sede Institucion Educativa Rural Altavista Parte Alta del municipio de San Luis.

Por lo expuesto anteriormente, el Secretario de Educacién del Departamento de
Antioguia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERQO: Trasladar en el Municipio de SAN LUIS la plaza docente oficial que
se describe a continuacion:

ESTABLECIMIENTO .
NIVEL-AREA
MUNICIPIO S SEDE €ODIGO
INSTITUCION
SAN LUIS | EDUCATIVA RURAL PRINCIPAL 2055550-015 | BASICA PRIMARIA
ALTAVISTA




DECRETO NUMERO HOJA N® 3

“Por medio dei cual se causan novedades en la Planta de Cargos docente, directivo docente y
administrativo, financiada con el Sistema General de Participaciones”

ARTICULO SEGUNDO: La plaza descrita en el articulo anterior guedara asignada al
siguiente Establecimiento Educativo del municipio de SAN LUIS:

ESTABLECIMIENTO .
-AREA
MUNICIPIO e —— SEDE CODIGO vasi AREA
. INSTITUCION
INSTITUCION
SAN LUIS EDUCATIVA RURAL EADLLTJECTSI\T/:PR::TAEL BASICA PRIMARIA
ALTAVISTA N

ARTICULO TERCERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento, pagada con
recursos del Sistema General de Participaciones a DEISY GIRLESA FLOREZ BOLIVAR,
identificada con cédula de ciudadania No. 32.182.142, Licenciada en Educacion Basica
Enfasis Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, regida por el Estatuto Docente 1278 de
2002, como docente de Basica Primaria, para la Institucidn Educativa Rural Altavista, sede
Centro Educativo Rural Altavista Parte Alta, del municipio de San Luis; viene como
docente de la sede Principal de ta misma Institucién Educativa del municipio de San Luis.

ARTICULO CUARTO: A los docentes y directivos docentes que se nombren, trasladen en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberan aportar el
certificado de inicio y terminacidn de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficic radicado en las taquillas 7 y 8
del 4 piso de |a Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al educador el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del Servidor Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

M\ les
NESTOR DAVID|RESTREPO BONNETT

Secretprio de Educacion de Antioguia

Ao / .
Revisd: ¥ Juan Eugenio Maya Lema - Subsecretario Administrativo P “\\ EILWV L " I i—ﬂ

Revisd: Teresita Aguilar Garcia - Direttora Juridica ‘ bf 3 N .
Proyectd: Martha Loriett Linda Zapata - Profesional Universitario N 7 /. 02:; - 12/09/20]9'*

Las arrika firmantes declaramos gue hemos revisade el documento ¥ lo encontrames ajustados a las normas v disposiclones legales vientes v por o tanto, baje nuesire
Lrespansabilidad, lo presentamos parz |a firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
DECRETO

‘Radicado: D 2019070005238
Fecha: 18/09/2019 -
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“Por medio del cual se causa una novedad en la Planta de Personal de la
Administracion Departamental”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales

Considerando que:

Que el articulo 23 de [a ley 909 de 2004, establece que los empleos de libre
nombramiento y remocion serdn provistos por nombramiento ordinario, previo
cumplimiento de los requisitos para el desempefio del cargo.

En mérito de o expuesto se,
DECRETA

ARTICULO 1°. Nombrar a la doctora LAURA MARIA URIBE OSORIO, identificada

‘con cédula de ciudadania 1.128.427.483, en la plaza de empleo DIRECTOR

ADMINISTRATIVO (Libre Nombramiento y Remocion), Cédigo 009, Grado 02,
NUC. Planta 0980, ID Pianta 0306, asignado al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
APOYO LEGAL de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 2°. EIl presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente: '

-"Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces anfes que

se efectué el nombramiento:

- Verificar y' certificar que el aspirante cum,d/e con los requisitos y competencias
exigidos para el desempeiio del emplec por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los anfecedentes fiscales, d.'SClph'nanOS y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectlvas




DAGUIARA

DECRETO NUMERO i HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedad en |a Planta de Perscnal de la Administracién
Departamental”

ARTICULO 3°. En caso de comprobarse que el nominado no cumple los requisitos
para el ejercicio del cargo o que esta incurso en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad o que la informacién y documentacion aportada no es veraz, se
procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

lu U/amz L

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

AP S A Yo Pan. / i
Elabord: €2~ ag " ' ‘J» -/ Aprabé,
Diego Humberto Agular Acevedo Revisé: « [l A -; jofigbo
Profestonal Universitario Natalia Patrig| alacle Secrepridtde Desp
17/09/201% Directora d: o v
Los arriba firmantas declaramos que hemos revisado el d v i tadoa las normas y dlsposiciofes
| legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra resp lidad lo p para la firma,
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Destin:

Por la cual se confiere Comision de Servicios a unos docente pagados con
Recursos del Sistema General de Participaciones para desempefiarse como
Docente Tutor(a) al servicio de establecimientos educativos de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, se nombra en Provisionalidad en vacante temporal unos
docentes

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
las atribuciones legales, y en especial-tas-conferidas-por la por la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del é He octubre de 2016,y

| CONSIDERANDG QUE:

* Mediante el Decreto 201607@005337 del/é de octubr?de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a.la*Secretarla de EduCaCIon ‘para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar I|cen<;|as otorgar com|5|ones,\perm|sos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesas dISGIp|InaHOS y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentesFy per§onal admlmstratwo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los munlmplos no cemf' cados del Departamento de
Antioguia. '

-A"m.‘. T

* El Ministerio de Educacion Nacnonalxhaﬁésarrollado,el Programa Todos a Aprender,
dentro del proyecto MejoramnentS\de la CaildadbEdUCatlva preescolar, basica y media;
dicho Programa se enfoca en la Rec\"e“mdad de. 1ransf6rmar eficazmente la calidad de la
educacion en el pais por medio de und-accion dé largo alcance, buscando mejorar los
aprendizajes de los estudiantes en las instituciones educativas focalizadas, a través de la
transformacion de las practicas de aula de los docentes.

* Los objetivos del Programa Todos a Aprender se encuentran directamente vinculados
con el ejercicio de la funcién docente y en consecuencia persiguen mejorar los
aprendizajes y desempefios de los estudiantes.

* El Ministerio de Educacién Nacional y la Secretaria de Educacion realizaron proceso de
seleccion de docentes oficiales para desempéenarse como Tutores dentro del Programa
“Todos a Aprender”, a través de una convocatoria publica abierta.

* Los Educadores relacionados a continuacion superarcn de manera satisfactoria el
proceso de seleccion de Tutores y manifestaron su interés para desempenarse en la
Secretaria de Educacion de esta entidad territorial, ejerciendo actividades oficiales
relacionadas con su participacién en la puesta en marcha del Programa para la Excelencia
Docente y Académica “Todos a Aprender”.

* Mediante Radicade 2018-1E-054322 del 26 de noviembre de 2018, la Oficina Asesora
de Planeacién y Finanzas, emitié concepto financiero favorable para la adopcion de las
planta tempaorales del Programa “Todos a Aprender” para la vigencia fiscal 2019.

* En tanto, el sefior Gobernador del Departamentc de Antioguia expide el Decreto
2018070004096 del 14 de diciembre de 2018, por el cual adopta la planta de cargos
Docente los emplecs de Caracter Temporal o Transitorio de 272 cargos de Docentes de
Aula, para el Desarroilo del Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a
Aprender’, financiados con Recursos del Sistema General de Participacicnes (SGP).

* El Ministerio de Educacidn, de conformidad con las responsabilidades definidas en la
Directiva Ministerial 30 de 2015, podra establecer mecanismos de reembolso de los
gastos extraordinarios en que incurran los Tutores para el desarrolio de sus actividades
de acompafnamiento a las sedes y eventos de formacion.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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* Con el proposito que los educadores puedan desarrollar las actividades previstas en
este Programa, se hace necesario otorgar Comision de Servicios a partir de la
notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019,
teniendo en cuenta que en dicho plazo se efectuaran las actividades del Programa para
la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, evidenciandose en los
objetivos del referido programa su relacién con las funciones y el perfeccionamiento
pedagogico del docente.

*

En virtud de la Comisidn que se otorga en el presente Decreto, se hace necesario
proveer las vacantes temporales a traves del Nombramienfo Provisional en Vacante
Temporal, a quienes reunen las calidades establecidas en el articulo 4 del Decreto 1278
de junio de 2002, para desempeiar la funcién docente acorde con lo establecido en los
articulos 4 y 5 ibidem, en aras de garantizar la continuidad en la prestacién de! servicio
pubiico educativo.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comisién de Servicios remunerada a partir de la
netificacion del presente acto administrativo y hasta el 31 de diciembre de 2019, a
los educadores que se indican a continuacion, para que desarrollen las labores de Tutoria
Pedagdgica y Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y
Académica “Todos a Aprender”, funciones que seran desarrolladas hajo la orientacién
de la Secretaria de Educacion de Antioquia en los establecimientos educativos, que se

CCASTANOS

indican:
INSTITUCION
DOCENTE COD:;;EOL:ANE EDUCATIVA MUNICIPIO DE TITULO bEl.
TUTOR No. CEDULA INSTITUCION EN DONDE VIENE MUNICIPIO | RESIDENCIA DEL DOCENTE TUTOR
PROPIEDAD VINCULADO EN DOCENTE TUTOR
PROPIEDAD
GUZMAN 43.165.174 105030000028 | Institucidn Amaga, plaza | Amagd Licenciado en
CARDONA Educativa $an 0300020-058 Educacion
. SANORA Fernando, Sede Preescolar
MILENA E.U. Alejandro Toro
HERNANDEZ 1.036.392.698 105148000243 | Institucion ElCarmende | El Carmen de Licenciado en
ZULUAGA Educativa Instituto | Viboral, plaza | Viboral Educacidn Basica
PEDRO Técnico Industrial | 1480030-091 con Enfasis en
2 [ ALDEMAR Jorge Eliecer Matemdticas-
Gaitan, Sede Magister en
Escuela Urbana Educacién
Marco Tulio Dugque
USEDA LASTRE | 1.096.207.24% 105893001685 | Institucidn Yondé, plaza Barrancabermeja | Licenciada en
JHINEZKA Educativa Luis 0438500-032 Pedagogia Infantil
3 ADREANA Eduardo Diaz, Sede
Principat
MURIEL 43.506.001 205073000222 | Institucidn Barbosa, plaza | Girardota Licenciada en
ZAPATA Educativa 0313000-005 Educacidn
GLORIA Presbitero Luis Preescolar
& CECILIA Eduardo Pérez
Moling, Sede
Principal
VELASQUEZ 42,842,483 105440000068 | Institucion Marinilla, plaza | Marinilla licenciada en
GONZALEZ Educativa Roman 4400020-080 Ciencias
DINA Gomez Naturales-
5 | SOLEDAD Magister en
Ensefianza de las
Ciencias Exactasy
Naturates
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ARTICULO SEGUNDO: Asignar a los educadores que se indican a continuacion, las
instituciones educativas en las cuales desarrollaran las labores de Tutoria Pedagdgica y
Docente correspondientes al Programa para la Excelencia Docente y Académica
“Todos a Aprender”, funciones que seran desarrolladas bajo la orientacion de la
Secretaria de Educacion de Antioquia en los establecimientos educativos, que se indican:

ESTABLECIMIENTO | CODIGO DANE AREAY
D,?::ON;E CEDULA EDUCATIVO A DEL ESTAB. MUNICIPIO El;:gfrl\ji'g:ﬁ MUNICIPIO NIVEL
ACOMPARNAR EDUCATIVO ASIGNADO

GUZMAN 43.165.174 | LE.R. ABELARDD 205642000170 | Salgar 1.E.R. ABELARDO | Salgar Matematicas
CARDONA OCHQA OCHOA - Llenguaje
SANDRA
MILENA
HERNANDEZ | 1.036.392.698 | L.E.R. DORADAL 205591000099 | Puerto Triunfo | |.E.R. ENRIQUE Puerto Matematicas
ZULUAGA DURAN Triunfo
PEDRO
ALDEMAR

ILE.R. ENRIQUE 205591000056 | Puerto Triunfo

DURAN

I.E.R. HERMANQ 205591000064 | Puerto Triunfo

DANIEL
USEDA 1.096.207.249 | 1.E. LUIS EDUARDO | 105893001685 | Yondé LE. LIS Yondd Transicidn y
LASTRE DIAS EDUARDD DIAS Lenguaje
JHINEZKA
ADREANA

I.E.R. SAN MIGUEL | 205893000306 | Yondd

DEL TIGRE
MURIEL 43.506.001 | ).E.R. ZUNGO 205045000363 | Carepa L.LE.R. LA CADENA | Caropa Transicidn
ZAPATA EMBARCADERD
GLORIA
CECILIA

1.E.R. VILLA NELLY [ 205147000112 | Carepa

I.E.R. LA CADENA 205147000147 | Carepa
VELASQUEZ 42.842.483 | 1.E.R. JORGE 205387000128 | Puerto Nare I.LE.R. CARLOS Puerto Matemadticas
GONZALEZ ENRIQUE VILLEGAS ARTURO DUQUE Nare
DINA RAMIREZ
SOLEDAD

LE.R. CARLOS 105387000077 | Puerto Nare

ARTURQ DUQUE

RAMIREZ

I.E.R. LA SIERRA 205387000322 | Puerto Nare

PARAGRAFO: La Secretaria de Educacién garantiza la vinculacion de los reemplazos
de los docentes que se encuentren en comision de servicios como Tutores, de lo contrario
el Tutor no podra dar inicio a sus actividades en las Instituciones Educativas asignadas
por el Programa Todos a Aprender.

ARTICULO TERCERO: Durante el término de la comision el(la) educador(a) tendra
derecho a recibir la remuneracion de conformidad con el Decreto de Salarios que le
corresponda segun su régimen estatutario.

ARTICULO CUARTO: Si con ocasién de la presente comision se generan gastos de
transporte y otros relacionados con el desempefio como Tutor en las sedes de apoyo, el
Ministerio de Educacion, a través del Programa Todos a Aprender podra reemboisar estos
gastos a los docentes, de conformidad con el mecanismo y condiciones que el Programa
adopte para el efecto.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los ocho (8) dias siguientes a la terminacién de la
comisién, el{la educador comisionado debera presentar ante el funcionario que la entidad
territorial certificada ha designado como Coordinador del programa, un informe sobre las
actividades desarrolladas, de conformidad con lo sefnalado en el Articulo 81 del Decreto
1950 de 1973.
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ARTICULO SEXTO: Una vez finalizado el término dispuesto en la presente comisidn,
el(la) educador(a) debera incorporarse al establecimiento educativo en el cual se
encuentra adscrito, ante el (la) Rector(a) o Director(a) Rural y asumira las funciones que
desarrollaba en el mismo nivel y area antes de iniciar su labor como docente Tutor(a).

ARTICULO SEPTIMO. £l(la) Rector(a) o Director(a) del establecimiento garantizara la
asighacion de la carga académica al educador(a) que se reintegra al establecimiento de
que trata este articulo.

PARAGRAFQ: La presente comision de servicios no interrumpe el tiempo de servicio de
docentes o directivo docente tutor(a), ni cesa su proceso de evaluacion del desempeiio,
la cual se efectuara por el Rector(a) o Director Rural{a) de la Institucién Educativa indicada
en el presente acto administrativo.

ARTICULO OCTAVO: La asignacién de la carga académica y de horas extras se rige por
la normatividad y procedimientos vigentes en el Departamento de Antioquia. El
seguimiento y control sobre el cumplimiento de horas extras sera coordinade de acuerdo
con las actividades asignadas al docente Tutor.

ARTICULO NOVENO: El(a) docente comisionado(a) que disfrute de bonificacion por
encontrarse en un establecimiento educativo ubicado en zona rural de dificil acceso,
mantendra esta bonificacién siempre y cuando, le sean asignados establecimientos
educativos ubicadas en zonas clasificadas como rurales de dificil acceso; de lo contrario
perdera dicha bonificacién.

ARTICULO DECIMO: Como consecuencia de la Comisién concedida a los docentes
citados en el Articulo Primero de este acto Adminisirativo; se hace necesario Nombrar en
Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones y, mientras dure
la Comision (a partir de la notificacion del presente acto administrativo y hasta el 31
de diciembre de 2019), a las personas que a continuaciéon se indican:

INSTITUCION EN REEMPLAZO
No. DOCENTE CEDULA TITULO EDUGATIVA MUNIIPIO PLAZA DE NIVEL AREA
1 | MONICA 43.436.754 | Licenciada en | Institucion | Barbosa Gloria Cecilia | Docente de | Basica
MONTOYA Didacticay | Educativa Muriet Zapata, | Aula Primaria
GOMEZ Dificultades | Presbitero con Cédula
del Luis 43.506.001, 2
Aprendizaje | Eduardo quien se le
Escolar Perez concede
Molina, Sede comisidn para
Principal desempeflarse
como Oocente
Tulora
2 jULIANAMARIA | 43706.874 | Licenciada | Instiucion | Marinillg 4400020- | Dina Soledad | Docente de | Ciencias
BETANCUR en Educativa 080 | Velasquez Aula Naturales y
GONZALEZ Educacion: | Roman Gonzlez, Educacion
Biologia y Goémez, identificada con Ambiental
Quimica Sede Cédula
Principaf 42842483, a
quien se le
concedio
Comision para
desempefiarse
como Docente
Tutora
3 | BEATRIZ 43.077.997 | Licenciado en | nslitucion Amaga 0300020- | Sandra Milena | Docente de | Preescolar
ELENA Pedagogia | Educativa 058 | Guzman Aula
PULGARIN Reeducaliva- | San Cardona,
SUCERQUIA Profesional Fermando, identificada con
enDesarrollo | Sede EU, Cédula
Familiar Alejandro 43.165.174, a
Toro quien sele
concede
comision para
desempefiarse
como Docente L J
L Tutora
CCASTANOS 4deb
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No. | DOCENTE CEDULA mue | NSTTITON | munpio | PLazZa ENREEMPLAZO | e AREA
4 | ELIYOJANA 1.037.503.334 | Normalista Institucion El Carmen | 1480030- | Pedro Aldemar | Docente Basica
BARRERA DIAZ Superior Educativa de Viboral 091 Hemandez Aula Primaria
Técnico Zuluaga,
Inclustrial identificado con
Jorge Eliscer Cedula
Gaitan, Sede 1.035.392.698,
E.U. Marco a quien se le
Tulio Duque concede
comision para
desempefiarse
como Docente
Tutor
5 | YURIS YASIRIS | 1.003.853.860 | Licenciadoen | Institucién Yondd 0438500~ | Jhinezka Docente de | Preescolar
PEREA Pedagogia Educativa 032 Andreana Aula
PALACIOS Infantil Luis Useda Lastre,
Eduardo identificada con
Dias, Sede Cédula
Principal 1096207249, 2
quign se le
concede
comision para
desempefiarse
como Docente
Tutora B

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Comunicar a los docentes el presente acto
administrativo, haciéndoles saber que contra él no procede recurso algunc y a los
docentes que se les concede Comisién de Servicios, que al término de la comision
debe reincorporarse de inmediato al cargo y establecimiento educativo en el que se
encuentra adscrito(a).

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el nombramiento por
escrito, quienes deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de
posesionarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los
requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Enviar copia del presente Decreto a los Rectores
o Directores Rurales del establecimiento educativo del docente seleccionado como
Tutor, a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas:
de Vida.

ARTICULO DECIMO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Ml A

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

NOMEBRE \ N Fif\ A FECHA
Revist: | Juan Eugenio Maya Lema, Subsecrctario Adm?m__cw m P W{ -t // 1 B a ‘
Revisd: | Teresits Aguilar Garcia, Directora Juridica Y ( ) L/ kﬁ
L e\~
Proyects:| Carmenza Castaio Santa ;Z @’ /’— [ cuuﬂ_ 10.09-2019
ML‘#AD\ e eder =N
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 201 907000‘240

e Ty

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

DE

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de Mayo de 2019, se modifico la planta de cargos
docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio educativo en los
Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio
educativo.

* Que el Juzgado Veinticinco Civil Municipal de Oralidad en sentencia de tutela del 2 de
septiembre de 2019, tutela el derecho fundamental al debido proceso invocado por la
servidora docente LUZ NEY ROMANA PALACIOS, identificada con Cédula 35.601.712, en
el articulo cuarto de la sentencia ordena a la Secretaria de Educacion de Antioquia, efectuar
evaluacion rigurosa del riesgo que aduce afrontar la accionante y a su vez ordena que de
manera concomitante haga una investigacion sistematica de las circunstancias que rodean a
Ia sefiora Luz Ney Romaria Palacios y que han dado lugar a que sea sujeto de mas de cinco
traslado$ en seis afios, actuaciones investigativas-que de conformidad con el Decreto 4912
de 2011, son de competencia de.Unidad Nacional de Proteccion.

*Que no obstante la orden emitida por el despacho judicial de acuerdo con el decreto 1075 de
2015y en virtud de lo expuesto en la sentencia de tutela donde se solicita de manera adicional
se tomen las medidas necesarias para proteger los derechos a la vida e integridad fisica de
la sefiora Romaria Palacios, es por ello que de manera discrecional y en aras de atender
necesidades educativas en la Institucion Educativa Tulia Quintero de Toro sede Centro
Educativo Rural El Recreo del municipio de Cocorna, plaza 2080200-N02, Poblacién
Afrodescendiente; Las Directivas de la Secretaria de Educacién Del Departamento de
Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente vinculada en
provisionalidad vacante definitiva, LUZ NEY ROMANA PALACIOS, identificada con Cédula
35.601.712, para cubrir la vacante existente ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Servidora Docente LUZ
NEY ROMANA PALACIOS, identificada con Cédula 35.601 .712, Normalista Superior,
vinculada en provisionalidad como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria para la Institucién
Educativa Tulia Quintero de Toro sede Centro Educativo Rural El Recreo del municipio de
Cocornd, plaza 2080200-N02, Poblacion Afrodescendiente, en reemplazo de Paula Andrea
Montoya Castarieda, identificada con Cédula 1.017.217.973, quien renuncié. La Educadora
Luz Ney Romaria Palacios, viene como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria de la
Institucion Educativa Guarumo sede Institucion Educativa Puente Rio Man del municipio de
Céceres, plaza 1200120-007, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificaciéon, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar
a traveés del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
N2

NESTOR DAYID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

v NOMBRE FECHA

Reviso: ¥ Juan Eugenio Maya Lema, SubseuetarioAdninisltaﬁvok_ | rﬁm p ‘W"\ ﬁ& // )6 m ‘ﬂ
Revisd: | Teresita Aquilar Garcia, Directora Juridica \- k Ve (6\\ }\‘5 B (9\3: ;‘Q Y\-/b ((61 Q A«)
Proyects: | Martha Lucia Cafias Jiménez ”Aﬁ, L Lﬁ/‘,. /XJ 1810912019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o j alas y disposici legales
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.

igentes y
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CCASTANOS
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Radicado: D 2019070005241
DI Fecha: 20/09/2019

S T

Por el cual se modifica un acto édministrativo de traslado y revoca un acto
administrativo de traslado de un docente en la planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

| ~CONSIDERANDO-QUE: “Z;“';
* Mediante el Decreto 20160%005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones % 5 S Edu
trasladar, encargar, dar licen |§1
segunda instancia de los proceso
docentes, directivos docentes i)?‘ rse

Establecimientos Educativos ge )
Antioquia. 9/

‘rmlsos conocer y resolver en
novedades adminlstratlvas a los

| 4 o
it .

* Por el Decreto Departamentazszm 5070002244 gel 3;de mayo de 2019, se Modifico la Planta
de cargos de Personal Docente Darectwos Dogen‘t es y Admxmstratlvos para la prestacion del
Servicio Educativo en los mtﬁmmplos W S Eef ficados- del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Slsfana Gene‘«é%@g.Partnupﬁcaones

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 204! rtlculo 2. 46 ,1}5 reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nommadeacauefectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando
se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.

* Por Decreto 2019070003006 del 7 de junio de 2019, fue trasladado el Servidor Docente
LEON DARIO FLOREZ GARCIA, identificado con Cédula 15.335.996, Licenciado en
Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, vinculado en Propiedad como Docente de Aula,
area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes para la Institucion Educativa Rural Palomos
del municipio de Fredonia, en reemplazo de Rosa Liliana Knorr Guzman, identificada con
Cédula 28.723.580, quien pas6 a otro municipio, plaza 1735000-010 -poblacién mayoritaria;
el educador Florez Garcia, viene como Docente de Aula, area de Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes de la Institucion Educativa Damasco del municipio de Santa Barbara,
plaza 1770000-014 —poblacién mayoritaria.

En tanto, el Educador atin no se ha presentado a la respectiva notificacion de traslado y en
atencion a la certificaciéon laboral del 11 de septiembre de 2019, continta laborando en la
institucion Educativa Damasco del municipio de Santa Barbara, siendo necesario la
Revocatoria parcial del acto administrativo de traslado y darle permanenua como docente de
aula en la misma institucion educativa.

* En tanto, el Educador CARLOS ALBERTO MONTOYA PIEDRAHITA, identificado con
Cédula 8.461.448, quien igualmente, fue trasladado por Decreto 2019070004828 del 28 de
agosto de 2019, para la Institucién Educativa Damasco del municipio de Santa Barbara, plaza
1770000-014 —poblaciéon mayoritaria, al estar aun la plaza ocupada por el Docente Leén Dario
Fiérez Garcia, se hace necesario reubicarlo en otro establecimiento educativo del mismo
municipio de Fredonia, adscrito a la Planta de cargos del Departamento de Antioquia.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2019070003006 del 7 de junio de
2019, acto administrativo por el cual fue trasladado el Servidor Docente LEON DARIO
FLOREZ GARCIA, identificado con Cédula 15.335.996, Licenciado en Educacién Fisica,
Recreacion y Deportes, vinculado en Propiedad como Docente de Aula, area de Educacién
Fisica, Recreacién y Deportes para la Institucion Educativa Rural Palomos del municipio de
Fredonia, plaza 1735000-010 -poblaciéon mayoritaria; y darle permanencia como Docente de
Aula, area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes en la Institucion Educativa Damasco
del municipio de Santa Barbara, plaza 1770000-014 —poblacién mayoritaria, donde viene
laborando sin interrupcién laboral; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Decreto 2019070004828 del 28 de agosto de 2019, acto
administrativo por el cual fue Trasladado en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, el Servidor Docente
CARLOS ALBERTO MONTOYA PIEDRAHITA, identificado con Cédula 8.461.448, icenciado
en Educacién Fisica, vinculado en Propiedad, como Docente de Aula, area Educacion Fisica,
Recreacién y Deportes para la Institucion Educativa Damasco del municipio de Santa Barbara,
plaza 1770000-014 —poblacién mayoritaria; en el sentido que el Educador Montoya Piedrahita
se Traslada como Docente de Aula, area Educacion Fisica, Recreacion y Deportes para la
Institucion Educativa Rural Palomos del municipio de Fredonia, en reemplazo de Rosa
Liliana Knorr Guzman, identificada con Cédula 28.723.580, quien pasé a otro municipio, plaza
1735000-010 —poblacién mayoritaria; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Daocente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberan
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar
a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EM”,

NESTOR DAVID/IRESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

~

NOMBRE — FECHA

AN
Reviso: § Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretasio Admimslrativ(/ 3 \)@Q k Y M (\ 7 W [-/S Fj
. s
Revisd: | Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ ’—R "\’G' m /
Sin Ue & -

Proyectd: | Carmenza Castaiio Santa @L{ /_ S% 18-09-2019
AR @, P

Los arnba firmantes Geclaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustadd{a Jas normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto. bajo nuestra responsabiidad lo presentamos para firma
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005242
Fecha: 20/09/2019

SRS 1111 T

DI

Por el cual se modifica un acto administrativo de traslado y revoca un acto
administrivo d un docente en la planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso

de las atribuciones legales, y en-especiallas-conferidas; por la por la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337E Hel 5‘de octubre de- 2016 Y
. ARND |

»ii

octubre de 2016 se aJusta la

*

Mediante el Decreto 20160
estructura organica yotorg%ifu: clones-a’ ;

nombramientos, trasladar e;éarga “dar. |J nmas otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en seglﬁnda instancia’, de Ios procesos disciplinarios y demas
novedades admlnlstratavas%a Aos doceh‘tes kﬂlreCtIVOS docentes y personal

administrativo que laboran zl,@‘ dn‘er ‘ntésﬂg Es’tablec:lhuentos Educativos de los

* Por el Decreto Departamentaﬁ?@19070 ‘%bdel*’B de mayo de 2019, se Modifico
la Planta de cargos de Personal DoCenteS“"Dwectwos Docentes y Administrativos para
la prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
Sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que trata
este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de caracter
académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente para
garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacién recibida via Web, con Radicado ANT2019ER012598 del 10
de agosto de 2019, la Servidora Docente vinculada en Provisionalidad NANCY
CRISTINA MONSALVE SIERRA, identificada con Cédula 21.815.853, quien viene
vinculada en Provisionalidad como Docente de Aula, area de Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes en la Institucion Educativa Rural Hermano Daniel del municipio
de Puerto Triunfo, plaza 0478800-007 -poblacion mayoritaria, informa que mediante’
la Resolucion 2017-91568 del 2 de agosto de 2017- FUD BL000310664, luego de
realizado el estudio del nivel de riesgo, la Unidad Nacional de Proteccion, decide
Reconocer a la educadora Monsalve Sierra junto con su grupo familiar en el Registro
Unico de Victimas —-RUV, y reconocer los hechos victimizantes de Amenaza vy
Desplazamiento Forzado.

* En tanto, la educadora Nancy Cristina, al ser definida su situacion de seguridad,
presenta a la Secretaria de Educaciéon del Departamento de Antioquia, su solicitud
para que sea reubicada en uno de los municipios que indica: Marinilla, El Santuario.
Amaga, La Ceja y/o Granada.
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* En otra instancia, la Educadora FLOR ALBA RESTREPO GIRALDO, identificada
con Cédula 21.553.696, quien viene vinculada en Provisionalidad como Docente de
Basica Primaria en la Institucion Educativa Pascual Correa Florez del municipio de
Amaga, la cual habia sido trasladada por Decreto 2019070004875 del 29 de agosto
de 2019, como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana para la
Institucion Educativa Braulio Mejia, Sede Centro Educativo Rural Sirgua Arriba del
municipio de Sonsén, en nueva plaza 1820000-002 —poblacién mayoritaria.

*

Debido a que la Servidora Docente Restrepo Giraldo no se notificé del acto
administrativo de traslado y contindio laborando donde veia en el municipiode A g4,
se hace necesario modificar el Decreto de Traslado y ubicarla en otro establecimiento
educativo del municipio de Narifo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
Justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 2019070004875 del 29 de agosto de
2019, acto administrativo mediante el cual fue Trasladada la Servidora Docente FLOR
ALBA RESTREPO GIRALDO, identificada con Cédula 21.553.696, Licenciada en
Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en
Provisionalidad como Docente de Aula, area de Humanidades y Lengua Castellana
para la Institucion Educativa Braulio Mejia, Sede Centro Educativo Rural Sirgua Arriba
del municipio de Sonsén, en nueva plaza 1820000-002 —poblacién mayoritaria; en el
sentido que la educadora Restrepo Giraldo se Traslada como Docente de Aula, area
de Humanidades y Lengua Castellana para la Institucién Educativa Puerto Venus,
Sede Centro Educativo Rural El Pifal del municipio de Narifio, en reemplazo de
Juan David Sanchez Pérez, identificado con Cédula 71.262.447, quien pasd a otro
municipio, plaza 1934000-002 —poblacion mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en Vacante Temporal, en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de
Participaciones, a la Servidora Docente NANCY CRISTINA MONSALVE SIERRA,
identificada con Cédula 21.815.853, Licenciada en Educacion Fisica, Recreacion y
Deportes, vinculada en Provisionalidad, como Docente de Basica Primaria para la
Institucion Educativa Pascual Correa Flérez del municipio de Amaga, en reemplazo
de Adriana Marcela Cardona Sierra, identificada con Cédula 43.709.950, quien pas6
como Coordinadora Encargada; la educadora Monsalve Sierra viene como Docente
de Aula, area de Educacion Fisica, Recreacion y Deportes de la Institucién Educativa
Rural Hermano Daniel del municipio de Puerto Triunfo, plaza 0478800-007 -poblacion
mayoritaria.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.
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ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC-
0 mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVEESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

#{A NOMBRE A N FECHA
Reviso: uﬁ Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrau‘vor "mm ‘ E "V\(\‘\ 'V l lg ,F l
Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica P
Gle M
Proyecté: | Canmenza Castafio Santa CD Qo;f‘ é S Wél 18-09-2019

Los arriba fitmantes declaramos que hemos revisado el documento y 1o encortramos ajustado (i normas y disposiciones legaloSWwigentes y por lo tanta. bajo nuesira responsabiidad 1o prasentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2019070005243
Fecha: 20/09/2019

Tipo: DECRETC [ | i l | ‘
Destina: I : !\ | | |

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUA UNA DELEGACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 208 de
la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

1.  Que el articulo 209 de la Constitucién Politica sefiala que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

2. Que el articulo 9° de la Ley 489 de 1998, expresa que las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica, podran
mediante acto de delegacién, transferir el ejercicio de funciones a sus
colaboradores, con funciones afines o complementarias.

3. Que por medio de la Ordenanza 8E del 1° de noviembre de 1998, se creé el Instituto
Departamental de Deportes de Antioquia — INDEPCRTES ANTIOQUIA, como
organismo rector del Deporte, la Recreacién y la Educacién Fisica en el
departamento.

4. Que INDEPORTES ANTIOQUIA es un establecimiento publico, dotado de
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, adscrito
al Despacho del Gobernador del Departamento de Antioquia.

5. Que el Plan de Desarrollo Departamental “Antioquia Piensa en Grande 2016-2019”,
adoptado mediante Crdenanza No. 11 de 20186, tiene contemplado en la Linea
Estratégica 3: Equidad y Movilidad Social, Componente 21.7. Deporte, Recreacion
y Actividad Fisica, Programa 7. Escenarios Deportivos y Recreativos para la
Comunidad, la generacion de espacios para la practica de diferentes modalidades
en el deporte, como las de deportes a motor, para lo cual, con la construccion de
un autédromo, se tendrd un lugar para la practica del automovilismo y el
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motociclismo, asi como el desarrollo de otras expresiones deportivas, artisticas,
culturales, lddicas, recreativas, entre otras.

6. Que mediante la expedicion de la Ordenanza No. 08 de 2019, la Honorable
Asamblea Departamental de Antioquia, faculté al Gobernador del Departamento de
Antioquia por el termino de seis (6) meses, para la constitucion, organizacion y
funcionamiento de una Empresa Industrial y Comercial del Estado o Sociedad de
Economia Mixta, como ente descentralizado del orden departamental, con el objeto
de poner en marcha el “Parque Ambienfal y Ecolégico de Deportes a Motor —
Central Park”.

En mérito de lo expuesto, el Gobernador del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el Gerente del Instituto Departamental de Deportes
de Antioquia — INDEPORTES ANTIOQUIA, la competencia para realizar los estudios que
se requieran para la creacion de la Empresa Industrial y Comercial del Estado (E.I.C.E)
‘Parque Ambiental y Ecolégico de Deportes a Motor — Central Park”, con el propésito de
cumplir con las facultades otorgadas por la Asamblea Departamental en la Ordenanza
No. 08 de 2019.

Paragrafo. El estudio debe contener todos los aspectos juridicos, técnicos y financieros
de la Empresa Industrial y Comercial del Estado {E.l.C.E) que contiene la Ordenanza No.
08 de 2019 y debera ser entregado a mas tardar 15 dias antes de vencerse las
facultades.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin, a
Ul SN

LUIS PEREZ GUTIERREZ

Gobernador
MARIA VICTORIA GASCA DURAND’
Secretaria General
NOMBRE [ FIRMA FECHA
Proyectd Marlly Gingliola Ordofiez Ramirez - Abogada Indeportas N — —
Antioguia 4 @-—-—fﬁ a0 Oq gﬁ fq
& Adoo R G an = Sub: tano Juridi ; — -
Revisd E;l.és;:;:arr:"; d:s;r;?o Ui:zn n - Subsecretario Juridico "5 ;‘L.vb ]Z,)\ ,/‘Q’U Uq ZOfo
bd Li: Sofia Sénchez Ledesma — Gerente (E) indeportes
here Amtioqua e %0 - 0q - 20/9
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el ente y lo encontramos ajustado /‘ las normas y disposiciones legales vigentes v,
pot o tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos Para firma




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2019070005244
Fecha: 20/09/2019

ok [NABNRNNATNNY

Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en

uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacion del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del

Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones. '

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regqulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante comunicacién escrita con radicado 2019010327815 del 28 de agosto de
2019, suscrito por el sefior Exair de Jesus Mufioz Villegas, Rector de la Institucion
Educativa Cedefio del municipio de Yarumal, dirigido a la Doctora Virginia Sepulveda
Vahos, Directora de Talento Humano de la Secretaria de Educacion de Antioquia,
anexandole las quejas de la comunidad educativa, en los cuales manifiestan el
presunto comportamiento inapropiado de la sefiora Leidy Johana Restrepo Alzate,
qgue desdicen de su rol como docente y que afecta enormemente el clima escolar y
laboral de la Institucion Educativa, oficio que describe las actuaciones respecto del

trato inadecuado a los comparieros de trabajo y a los estudiantes de la institucidn
educativa.

* En tanto, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en la
Institucién Educativa Taparté sede Centro Educativo Rural La Lejia del Municipio de
Andes, plaza 1485000-002, las Directivas de la Secretaria de Educacién Del
Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar a la Servidora Docente
vinculada en provisionalidad vacante definitiva, LEIDY JOHANA RESTREPO
ALZATE, identificada con Cédula 1.045.110.098, para cubrir la vacante existente ya
que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores piblicos y trabajadores
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oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a la
Servidora Docente LEIDY JOHANA RESTREPO ALZATE, identificada con Cédula
1.045.110.098, Normalista Superior, como Docente de Aula, Nivel Basica Primaria,
para la Institucion Educativa Taparté6 sede Centro Educativo Rural La Lejia del
municipio de Andes, plaza 1485000-002, Poblacién Mayoritaria. En reemplazo de la
sefora Belén de Jesus Manrique Castafo, identificada con 22.104.219, quien
renuncid. La Educadora Leidy Johana Restrepo Alzate, viene como Docente de
Aula, Nivel Preescolar de la Institucién Educativa Cederio, del municipio de Yarumal,
plaza 0780600-014, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del
presente Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de
Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o
sean nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacién, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano -
SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacioén de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N ST R DAVID{RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

I~ NOMBRE FIRM, FECHA
Reviso: [N Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administrativo \ m m\
~ Y& - R

e

Reviso: Teresita Aguilar Garcia, Directora Juridica \ \W@ D © \JJ I*VV b ‘ %@f{ /‘/

Proyecto: | Carlos Alberto Zarate Giraldo 16/09/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo 0S aju a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra ili lop para firma.
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Radicade: D 2019070005245
Fecha: 20/09/2019
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DE

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado (a)
con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que Iaboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antloquua

* El (la) serior (a) EDWIN TELLO CHAVERRA, identificado (a) con cedula de ciudadania
1.077.431.230, Licenciado en Biologia y Quimica, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Adolfo Moreno Usuga —
Escuela Rural EI Leén del municipio de Buritica, adscrito (a) a la Secretaria de Educacion de
Antioquia, nombrado. (a) en propiedad mediante el Decreto 02775 del 13 de septiembre del
2011, inscrito (a) en el Grado “2B” del Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa
en la hoja de vida de (la) Docente, de quien mediante Resolucion N° 20192000088435 del 22
de julio del 2019, la Comision Nacional del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de Educacion
del Municipio de ltagui, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacion del (la) Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de ltagui al encontrar que redne los requisitos,
suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de Educacion de
Antioquia y el Secretario de Educacion del Municipio de ltagui, respectivamente; por el cual
se accede al traslado del (la) Docente EDWIN TELLO CHAVERRA, para el Municipio de
ltagui.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE ITAGUI, al sefior EDWIN TELLO CHAVERRA,
identificado (a) con cédula de ciudadania 1.077.431.230, Licenciado en Biologia y Quimica,
quien actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria, en la Institucion
Educativa Rural Adoifo Moreno Usuga — Escuela Rural El Ledn del municipio de Buritica,
inscrito (a) en el Grado “2B” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en
la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) Docente Edwin Tello Chaverra, debera tomar posesion del
cargo en el Municipio de Itagli tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y seguira
conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la rige.
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ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado (a) el (la) Docente Tello Chaverra, en el
Municipio de ltaglii, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se enviara
la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y ascenso
en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion del
Municipio de Itagti.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia dei presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Néomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida del (la) Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o0
NESTQOR DAVID QREPO BONNETT
Secretario de Educacion

‘/ NOMBRE FIRMA FECHA

N
Revis6: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo A 'T\m,e l\(\\ f\\ '2 ’w 2 \7
; d /'g SS‘ q

€ h?/&/v\ 0
‘ \ 4 ,
Reviso: gi;z%ra-riﬁiitcaﬁguuar e | ‘ ,fhs“ Vv \V\/k ? l
M eV N o o ﬁ %

3 Proyecto: 1
Proyectd: | \/anessa Fuentes Welsh \Jﬂmm W) 8\ @\4

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Revisé:

Reviso: R:ewso: Virginia Sepulveda Vahos
Directora Talento Humano
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NEADETA ANA

Radicade: D 2019070005246
Fecha: 20/09/2019

Gt [T

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define ia estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El (la) Docente WILSON RAFAEL NARVAEZ BERTEL identificado con cédula de
ciudadania 78.674.508, Normalista Superior con Enfasis en Tecnologia e Informatica, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo
Rural La Paulina — Sede Centro Educativo Rural La Barca Cautiva del municipio de Valdivia,
adscrito a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrado en Propiedad mediante Decreto
3284 del 05 de diciembre del 2012, inscrito en el Grado “1B” del Escalafon Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de quien mediante Resolucion
N°CNSC 20192000051065 del 20 de mayo del 2019, la Comisién Nacional del Servicio Civil
ordena a ‘la Secretaria de Educacion /de) Departamento de Cordoba, realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicablés para la reubicacion del (la) Docente en esa
entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Cérdoba al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacién del Departamento de Cordoba,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) Docente WILSON RAFAEL
NARVAEZ BERTEL, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, al (la) sefior (a) WILSON
RAFAEL NARVAEZ BERTEL identificado con cédula de ciudadania 78.674.508, Normalista
Superior con Enfasis en Tecnologia e Informatica, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Basica Primaria en el Centro Educativo Rural La Paulina ~ Sede Centro
Educativo Rural La Barca Cautiva del municipio de Valdivia, inscrito en el Grado “1B” del
Escalafén Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDQ: El (la) Docente Wilson Rafael Narvaez Bertel, debera tomar posesion
del cargo en el Departamento de Cérdoba tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y

1de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo
(la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Narvaez Bertel, en el
Departamento de Cdrdoba, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Coérdoba.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Nl:{S\T R DAVJD RESTREPO BONNETT
Setretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema

Subsecretario Administrativo L }
N Qv Y| (108k
] -
- Revisé: Virginia Sepulveda Vahos p t < l y
Reviso: Directora Talento Humano y‘ V\A- N6 m } G ( 7
{ 4 / ‘

= 1
o Reviso: Teresita Aguilar Garcia T 2 i
TR Directora Juridica t ‘ i 0 & m
AN v

Proyects: | G ¢ entes Welsh Ud?\@b a (ﬁjﬂfﬂ:f) OQ\ G Ql(t |

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

Reviso:
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NEADETNA Al A

Radicado: D 2019070005247
Fecha 20/09/2019
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El (la) Docente WARNER ANTONIO ARROYO AVILA, identificado con cédula de
ciudadania 10.943.040, Licenciado en Informatica Educativa y Medios Audiovisuales, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Secundaria, Area de Tecnologia e
Informatica, en la Institucién Educativa Gaspar de Rodas — Sede Liceo Gaspar de Rodas del
municipio de Caceres, adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia, nombrado en
Propiedad mediante Decreto 01335 del 05 de junio del 2007, inscrito en el Grado “2D" del
Escalafon Nacional Docente, informacién que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, de
quien mediante Resolucion N°CNSC 20192000085075 del 26 de junio del 2019, la Comision
Nacional del Servicio Civil ordena a la Secrétaria de Educacién del Departamento de Cordoba,
realizar los procedimientos legales y vigentes apllcables para la reubicacion del (la) Docente
en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Cérdoba al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convénio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Sécretario de Educacién del Departamento de Cdrdoba,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) Docente WARNER ANTONIO
ARROYO AVILA, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, al (la) sefior (a) WARNER
ANTONIO ARROYO AVILA, identificado con cédula de ciudadania 10.943.040, Licenciado
en Informatica Educativa y Medios Audiovisuales, quien actualmente presta sus servicios
como Docente de Basica Secundaria, Area de Tecnologia e Informatica, en la Institucion
Educativa Gaspar de Rodas — Sede Liceo Gaspar de Rodas del municipio de Caceres, inscrito
en el Grado “2D” del Escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (Ia) Docente Warner Antonio Arroyo Avila, debera tomar posesion
del cargo en el Departamento de Cdérdoba tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
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seguird conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que lo

(la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) Docente Arroyo Avila, en el
Departamento de Cérdoba, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Cordoba.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto

a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hoja de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion. ’

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

[Neg

NESTOR DAVIE

RESTREPO BONNETT
Segretario de Educacién de Antioquia
/ NOMBRE FIRMA FECHA

Reviso:

Revisé: Juan Eugenio Maya Lema
Subsecretario Administrativo ¢

10,317

Reviso:

Revisd: Virginia Sepulveda Vahos
Directora Talento Humano

N

N

T\N\em\\/\
o o)

J00)4

Reviso:

Revisd: Teresita Aguilar Garcia lq
Directora Juridica

[ 1
’IMTIZ . LL«/@

ahln

Proyecto:

Proyecto:

Vanessa Fuentes Welsh

\anedya. figate)

gl

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

2de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado; D 2019070005248
Fecha: 20/09/2019
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Destino:

Por el cual se da Curhplimiento a un Fallo de Tutela, emanado del Juzgado
Primero Penal Para Adolescentes con Funcion de Conocimiento del Municipio
de Medeliin

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Por el Decreto 2019070002244 del 3 de mayo de 2019, se modifico la planta de
cargos docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio
educativo en los Establecimientos adscritos a los Municipios no certificados del
Departamento de Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de
Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, regulé los traslados no
sujetos a proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de
docentes o directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado
en cualquier época del afio lectivo, sin sujecion al proceso administrativo de que
trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen necesidades del servicio de
caracter académico o administrativo, que deban ser resueltas discrecionalmente
para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Mediante Oficio Radicado 2019010358619 del 16 de septiembre de 2019, notifica

fallo de tutela emanado del Juzgado Primero Penal Para Adolescentes con Funcion

de Conocimiento de Medellin, en cuya parte Resolutiva ordena: “ PRIMERO:

...SEGUNDO: En su lugar, y con el fin de conjurar la afectacion de los derechos

fundamentales al debido proceso, al trabajo en condiciones dignas y a la salud,

CONCEDER el amparo invocado, ordenado a la SECRETARIA DE EDUCACION DE
ANTIOQUIA, para que, en un término maximo de 48 horas, contados a partir de la

notificacién de esta providencia, proceda a realizar todos los actos y gestiones

administrativos necesarios, para hacer efectivo el traslado del sefor LUIS

FERNANDO PEREA MORENO, a una plaza ubicada en un lugar cuya distancia

hasta el domicilio de su nucleo familiar, en Floridablanca- Santander, sea igual o

menor al que tenia cuando laboraba como Rector en la INSTITUCION EDUCATIVA

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL MAGDALENA MEDIO DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO, y en un cargo con igual o mejores condiciones laborales de las

que tenia cuando se desemperiaba como Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA .
ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL MAGDALENA MEDIO DEL MUNICIPIO DE
PUERTO BERRIO, cargo que fue obtenido a través del mérito”

R
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* Mediante el Decreto 2019070002365 del 9 de mayo de 2019, se revoca
parcialmente el Decreto 2019070000764 del 15 de febrero de 2019, y modifica
parcialmente el Decreto 2019070000123 del 14 de enero de 2019, que traslado al
Directivo Docente LUIS FERNANDO PEREA MORENO, identificado con cédula
14.238.618, Licenciado en Matematicas y Fisica, vinculado en propiedad, como
Directivo Docente Rector, para la Institucion Educativa Rural San Miguel del Tigre
del municipio de Yond6, plaza 0446000-001; y darle vigencia y validez al Decreto
2019070000123 del 14 de enero de 2019, acto administrativo por el cual fue
trasladado el sefior Perea Moreno para la Institucién Educativa Carlos Arturo Duque
Ramirez del municipio de Puerto Nare, plaza 5850010-003, poblacion mayoritaria,
ultimo establecimiento educativo en donde viene laborando.

* En tanto, por necesidad del servicio, las Directivas de la Secretaria de Educacion
Del Departamento de Antioquia, consideran procedente trasladar al Directivo
Docente vinculado en propiedad, JORGE IVAN NAVARRO PARRA, identificado con
Ceédula 71.187.045, a fin de atender las necesidades educativas en la Institucion
Educativa Efe Gomez del municipio de Vegachi, plaza 8580000-001, Poblacion
Mayoritaria; ya que cuenta con la idoneidad requerida.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar
los servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores
oficiales, ordenar el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente
justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de
Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: En cumplimiento al Fallo de Tutela, emanado del Juzgado
Primero Penal Para Adolescentes con Funcion de Conocimiento del Municipio de
Medellin, en el sentido de revocar el Decreto 2019070002365 del 9 de mayo de
2019, que le dio vigencia y validez al Decreto 2019070000123 del 14 de enero de
2019, por el cual trasladé al sefior LUIS FERNANDO PEREA MORENO, identificado
con cédula de ciudadania 14.238.618, Licenciado en Matematicas y Fisica,
vinculado en propiedad como Directivo Docente Rector para la Institucién Educativa
Carlos Arturo Duque Ramirez del municipio de Puerto Nare, plaza 5850010-003; en
el sentido que se traslada como Directivo Docente Rector, para la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Del Magdalena Medio del Municipio de
Puerto. Berrio, plaza 2270000-001, Poblacién Mayoritaria, en reemplazo de Jorge
Ivan Navarro Parra, identificado con cédula 71.187.045, quien pasa a otro municipio.
El Directivo Docente Perea Moreno, viene como Rector de la Institucion Educativa
Carlos Arturo Duque Ramirez del municipio de Puerto Nare, de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNGO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, al Directivo
Docente JORGE IVAN NAVARRO PARRA, identificado con Cédula 71.187.045,
Licenciado en Administracion Educativa, como Rector, para la Institucion Educativa
Efe Gomez del municipio de Vegachi, plaza 8580000-001, Poblaciéon Mayoritaria, en
reemplazo de Jorge Ignacio Castrillon Zapata, identificado con cédula 18.502.519,
quien se desincorpor6 de la planta de cargos. El sefior Jorge Ivan Navarro Parra,
viene como Rector de la Institucion Educativa Escuela Normal Superior del

Magdalena Medio del municipio de Puerto Berrio, plaza 2270000-001, Poblacién
Mayoritaria.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados de este acto administrativo,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente

Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el
Estatuto Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la
notificacion, deberan aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores.
Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion Al Ciudadano —

SAC- o mediante oficio radicado en Ias taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NES R DAVID RE%TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A— NOMBRE FIRMA 4. FECHA

Revisé: |} Juan Eugenio Maya Lema, Subsecretario Administraﬁvof,_,- §§ '7 I // m ﬁ . \ )a
Reviss: | TeresitaAguilar Garcia, Directora Juridica \ V E l (J ly\/ b O@
e ol e .,

Proyects: | Carlos Alberto Zarate Giraldo ‘%L f) 1910912019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el di toy 1708 ajustad a las normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo bilidad lo p t para firma. J
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2019070005249

T

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DE UTILIDAD PUBLICA E INTERES
SOCIAL LA GESTION PREDIAL SOBRE LOS PREDIOS NECESARIOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO PUERTO DE URABA”

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA, En ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, en especial las conferidas por las leyes 1 de 1991, 105
de 1993, 1682 de 2013 y 1742 de 2014, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 287 de la Constitucion Politica de Colombia sefala: “Las
entidades territoriales gozan de autonomia para la gestion de sus intereses,
y dentro de los limites de la constitucién y la Ley. En tal virtud tendran los
siguientes derechos: (1) Gobernarse por autoridades propias; (2) ejercer las
competencias que le correspondan (...)"

2. Que el articulo 58 de la Constitucion Politica de Colombia a la vez que
define la propiedad como un derecho constitucional, incluye alli mismo las
excepciones al ejercicio absoluto del derecho de propiedad, contemplando
un control de legalidad para dichas excepciones, y es que los motivos de
utilidad publica deben estar contenidos en la Ley.

3. Que de acuerdo con los principios de coordinacidn y concurrencia
contenidos en la Ley Organica 1454 de 2011: “Coordinacion. La Nacién y
las entidades territoriales deberan ejercer sus competencias de manera
articulada, coherente y arménica. En desarrollo de este principio, las
entidades territoriales y demas esquemas asociativos se articularan, con las
autoridades nacionales y regionales, con el propésito especial de garantizar
los derechos fundamentales de los ciudadanos como individuos, los
derechos colectivos y del medio ambiente establecidos en la Constitucién
Politica. 2. Concurrencia.La Nacién y las entidades territoriales
desarrollaran oportunamente acciones conjuntas en busca de un objeto
comun, cuando asi esté establecido, con respeto de su autonomia.”
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DECRETO No. HOJA NUMERO 2

“Por medio del cual se declaran de utilidad publica e interés social los siguientes predios
para la construccion del proyecto Puerto de Uraba”

4. Que el articulo 16 de la Ley 1° de 1991 declararé de utilidad publica la
adquisicion de los predios de propiedad privada necesarios para establecer
puertos.

5. Que el articulo 19 de la Ley 1682 de 2013 declaré como motivo de utilidad
publica e interés social: “la ejecucion y/o desarrollo de proyectos de
infraestructura del transporte a los que se refiere esta ley, asi como el
desarrollo de las actividades relacionadas con su construccion,
mantenimiento, rehabilitacion o mejora, quedando auforizada la
expropiaciéon administrativa o judicial de los bienes e inmuebles urbanos y

rurales que se requieran para tal fin, de conformidad con el articulo 58 de la
Constitucién Politica.”

6. Que la Ley 105 de 1993 en su articulo 20 sefiala que los departamentos
tienen a su cargo la planeacién de su respectiva infraestructura de
transporte, determinando las prioridades para su conservacién vy
construccion, y que el articulo 35 faculta a la Gobernacién para la
realizacion de la expropiacién administrativa de los predios necesarios para
el desarrollo de infraestructura de transporte.

7. Que la Gobernacion de Antioquia considera prioritaria la construccion de la
via que conecta los centros de produccion del departamento, con el futuro
puerto de Uraba, conectando la concesién via Mar 2, con la via de acceso
al puerto Puerto Bahia Colombia de Uraba — Puerto Antioquia, y por tanto
es su intencién construir dicha via antes de la entrada en operacién del

puerto, solo una vez se hayan cumplido todos los requisitos de ley para ese
efecto.

8. Que los articulos 4 de la Ley 1682 de 2013 y 16 de la Ley 105 de 1993

incluyeron los puertos maritimos como parte de la infraestructura de
transporte.

9. Que la Ley 388 de 1997 en su articulo 66 establecié el procedimiento para
la realizacion de expropiaciones administrativas.

10.Que el articulo 21 de la Ley 1682 de 2013, consagra: “La adquisicion de
inmuebles por los motivos de utilidad publica e interés social consagrados
en las leyes gozara en favor de la entidad publica del saneamiento
automético de cualquier vicio relativo a su titulacién y tradicién, incluso los
que surjan con posterioridad al proceso de adquisicion, sin perjuicio de las
acciones indemnizatorias que por cualquier causa puedan dirigirse contra
los titulares inscritos en el respectivo folio de matricula inmobiliaria.”




DECRETO No. HoJA NUMERO 3

“Por medio del cual se declaran de utilidad ptiblica e interés social los siguientes predios
para la construccion del proyecto Puerto de Uraba”

11.Que la Resolucion 2137 de 2018 de la ANI otorgd una Concesion Portuaria
a la sociedad Puerto Bahia Colombia de Uraba S.A., para el desarrolio del
proyecto portuario de servicio publico Puerto Antioquia.

12.Que la sociedad portuaria Puerto Bahia Colombia de Uraba S.A. suscribié
con la Agencia Nacional de Infraestructura la Concesion Portuaria 01 de
2019.

13.Que mediante Resolucién 078 del 28 de enero de 2016 de la ANLA que
modificé la Resolucién 032 de 25 de enero de 2012 de la ANLA, le fue
otorgada la licencia ambiental al proyecto portuario Puerto Bahia Colombia
de Uraba — Puerto Antioquia.

14.Que el Plan de Desarrollo Departamental, Ordenanza No. 11 de 2016
articulo 15, autorizé al Gobernador para participar en una sociedad con el
fin de promover o ejecutar el proyecto Puerto de Uraba.

15.Que para la ejecucion del proyecto se requiere declarar de utilidad publica
los siguientes predios necesarios para la construcciéon y operacion del
proyecto portuario Puerto Bahia Colombia de Uraba S.A. — Puerto
Antioquia, ademas de los predios para la construccion de la via que hace
parte integral del Puerto, de acuerdo con los términos de la Resolucion
2137 de 2018 de la Agencia Nacional de Infraestructura.

DECRETA

Articulo 1°. Declarar de utilidad publica e interés social los siguientes predios para
la construccion del proyecto de construccion y operacién portuaria Puerto Bahia
Colombia de Uraba S.A. — Puerto Antioquia, asi como los predios para la
construccion de la via que hace parte integral del Puerto.

PREDIOS QUE SE AFECTAN CON LA CONSTRUCCION DEL PUERTO
BAHIA COLOMBIA DE URABA / PUERTO ANTIOQUIA




DECRETO No.

HOJA NUMERO 4

“Por medio del cual se declaran de utilidad piiblica e interés social los siguientes predios
para la construccion del proyecto Puerto de Uraba”

ombredaln \g 3 ob edula Catastral g2 |Propietario U ocupa '..?;' B ! ek
1 El Encanto S/l 8372006000000800000 Alicia Acevedo Montoya
2| Lamejor esquina de Urabd 034-74023 8372060000006000000 Libia Rosa Rojas Arrieta
3| Futuro Puerto Nueva Colonia 034-69827 8372006000001000000 Puerto Bahia Colombia de Uraba S.A.
4 Puerto S/t 8372006000001000000 Jesus Avirama
5 La Cufia 034-71507 8372006000001000000 Michael Correa Henriquez
6 La lslita 034-19795 8372006000001000000 Inversiones Sorzano S.A.S.
7 Caserio el Canal S/l 8372006000001000000 John Alexander Espitia
8 Vallan viendo 034-71819 8372006000001000000 Puerto Bahia Colombia de Uraba S.A.
9 Vayan viendo 034-68636 8372006000001000000 Diego Javier Silva Gonzalez
10 Las Camelias 034-81709 8372006000001000000 inversiones AICAIR S.A.
11 Las ¢ lias No 2 034-23030 8372006000001000000 inversione$ AICAIR S.A.
12 Santa Maria 034-64436 8372006000001000000 inversiones AICAIR S.A.
13 La Liliana Morelo 034-23948 8372006000001000000 Comercializadora V.A. S.AS.
14 Finca la Fortuna 034-32718 8372006000001000000 C.I BANACOLS.A
15 Carretera 034-25507 8372006000001000000 C.I. BANACOL S.A.
16 Carretera 034-24391 8372006000001000000 C.l. BANACOLSS.A.
17 Lote de terreno 034-66908 837200600000100000 C.I BANACOL S.A
18 Finca 034-25506 S/ VIDAL GRANADOS
19 La Suerte 034-8644 8372006000001000000 C.I BANACOL S.A
20 INDIRA 034-14099 372006000001100003 AGROCHIGUIROS S A
21 LOS CAMBULOS 034-5113 372006000001100043 AGROCHIGUIROS S A
22 LAS MUCHACHAS 034-842 372006000001100053 AGROCHIGUIROS S A
23 SONSOLES LIMITADA 034-21798 372006000001100001 AGRICOLA EL RETIRO S.A.
24 BODEGAS 034-28757 372008000000500001 COMERCIAL PUNTAARENAS S.A.
25 COSTARICA 034-7452 372008000000500004 COMERCIAL PUNTA ARENAS S.A.
26 BUENA VIDA 034-4734 372007000000400015 TEODORO SOLORZANO GONZALEZ
27 BAMBU 034-5470 372007000000200018 LIMITADA AGROPECUARIA BAMBU
28 PROVIDENCIA 034-30570 372007000000400002 CULTIVOS SANTA CRUZ S.A
29 GUADALUPE 034-13639 372007000000400014 GRUPO 20 S. A. AGROPECUARIA
30 LA ESCUPA 034-22453 372008000000500005 AGRICOLA EL EDEN LTDA
31 S/ 372007000000300999 S/1
32 RIO GRANDE 034-25457 E372007000000400001 AGRICOLA CERDERA S.A
33 MAPANA 034-7963 372007000000400021 INVERSIONES MAPANA LTDA
34 LA DUNAS 034-18997 372007000000400027 AGROPECUARIA YACONDA LTDA.
35 LAS MARGARITAS 034- 28756 372008000000500002 CULTIVOS RIOGRANDE S. A,
36 UCRANIA 034-257 %372008000000500006 INVERSIONES UCRANIA LTDA
37 LA ESPERANZA 034-9047 E372006000001000007 LUIS ARCESIO GOMEZ MONTOYA
38 VELABA #2 034-773 372006000001000001 HACIENDA VELABA MORRIS Y CIA.
39 BALDIOS NACIONALES N.A 372006000001000031 LA NACION
40 EL ROSAL POSESION 372006000001000028 EVANGELISTA MUNOZ MARTINEZ
41 LA ESPERANZA 034-3592 372006000000900038 MORRIS Y CIA HACIENDA VELABA
42 LA MALAGUERNA 034-2881 372006000001000122 LUIS ARCESIO GOMEZ MONTOYA
43 GENOVA POSESION 372006000001000003 DANIEL JORGE VAHOS GARCIA
44 SIN DIRECCION POSESION 372006000001000133 JORGE ENRIQUE PULIDO
45 LA FORTUNA 034-361 372006000001000134 JUANA EVANGELISTA VELEZ
46 SIN DIRECCION 034-8309 372006000000900001 AGROPECUARIA YERBAZAL LTDA.
47 SANTA ANITA 034-78 372007000000400034 AGROPECUARIA SANTA ANA.LTDA
48 PAMPLONITA 034-26799 372006000001000006 LUIS ARCESIO GOMEZ MONTOYA
49 PAMPLONA #1 034-6733 372006000001000123 LUIS ARCESIO GOMEZ MONTOYA
50 SANTA ANITA 034-77 372007000000400011 AGROPECUARIA SANTA ANA LTDA
51 MARIA CONSUELO 034-30866 52005000000600006 CULTIVOS RANCHO ALEGRE S A
52 LAUNION LT #1 034-53108 52005000000500036 PROMOTORA PLANTACIONES DEL DARIEN S.A
53 CANDAS 034-2215 452005000000500038 AGRICOLA EL RETIRO S.A.
54 SAN JACINTO 034-31591 52005000000600013 AGRICOLA EL RETIRO S.A.
55 MONTECARLO LT 2 034-56888 52005000000600078 CIBELES LTDA. FINCA
56 VILLA ALICIA 2 034-31656 1452005000000600012 AGRICOLAELRETIROS.A
57 SAN RAMON 034-2685 52005000000500037 S.A. C.l. PROMOTORA BANANERA

Articulo 2°. Interés Publico.- Dada

la relevancia del proyecto portuario Puerto

Bahia Colombia de Uraba S.A. — Puerto Antioquia para el departamento de
Antioquia, y las declaraciones de interés pulblico para proyectos portuarios
incluidos en los articulo 1y 16 de la Ley 1 de 1991, 19 de la Ley 1682 de 2013 se

materializa la declaracion de utilidad publica

la gestién de adquisicion predial

sobre las areas de terreno necesarias para la construccion del proyecto portuario
Puerto Bahia Colombia de Uraba S.A. - Puerto Antioquia y de sus vias de acceso ,
y que se encuentran en los predios relacionados en este decreto. Estos predios
podran ser expropiados de manera parcial o total, en los casos en que aplique de
acuerdo con la Constitucion y las Leyes vigentes.




DECRETO No. HoJA NUMERO 5

“Por medio del cual se declaran de utilidad publica e interés social los siguientes predios
para la construccién del proyecto Puerto de Uraba”

Articulo 3°. Previa notificaciéon a los titulares del derecho real de dominio y a los
ocupantes, solicitese a la Oficina de Registro e Instrumentos Publicos la
Inscripcion en el respectivo folio de matricula inmobiliaria de los predios afectados
por la declaratoria de Utilidad Publica e Interés Social, que se decreta a través de
este acto.

Articulo 4°. Para la realizacion del saneamiento, se podra realizar el
procedimiento contenido en el articulo 21 de la Ley 1682 de 2013 y en el articulo 5
del Decreto 737 de 2014, en los casos en que aplique, y de acuerdo con criterio
técnico de la Secretaria de Infraestructura, y con el cumplimiento del
procedimiento aplicable.

Articulo 5°. Notificar el presente Acto Administrativo en atencion a lo sefialado en
el Titulo Il Capitulo V de la ley 1437 de 2011 (Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

Articulo 6°. El presente Decreto rige desde el dia siguiente a la fecha de su
publicacién, y deroga todas las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

U1 S’ZUML

LUIS, PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

%Z\,

GILBERTO QUINTERO ZAPATA
Secretario de Infraestructura Fisica

4‘14’}: aﬂf’o

Revisé y aprobd Gustavo A Restrepo Gafman — Subsecretario juridico

Lucas Jaramillo — Dé¢ectoriaridice Infsaestructura




DAGUIARA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2019070005250
Fecha: 20/09/2019 o

e T

“Por medio del cual se acepta una renuncia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
En uso de sus facultades Constitucionales y Legales
Considerando que:

La Constituciéon Politica de Colombia en su Articulo 125, sefala que el retiro de los
servidores publicos se hara por las causas previstas en la Constitucién y la Ley.

El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de
2017, en su articulo 2.2.11.1.1 y siguientes, consagra las causales de retiro de quienes
estén desempefiando funciones publicas, en el numeral 3. “Por renuncia regularmente
aceptada”.

Mediante oficio de radicado 2019010365873 del 20 de septiembre de 2019, la sefiora
DAMARIS SANCHEZ DIAZ, identificada con la cédula de ciudadania nimero 43.161.734,
presenté renuncia al cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVA (Libre Nombramiento y
Remocion), Codigo 407, Grado 05, NUC Planta 0885, ID Planta 0423, asignado al Grupo
de Trabajo DIRECCION LOGISTICA de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA, adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central,
a partir del dia 20 de septiembre de 2019.

Toda vez que el oficio de presentacion de la renuncia fue recibido en la Direccion de
Personal hoy 20 de septiembre de 2019, se entendera aceptada dicha renuncia a partir de
la comunicacion del presente decreto.

En mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO UNICO: Aceptar la renuncia presentada por la sefiora DAMARIS SANCHEZ
DiAZ, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.161.734, para separarse del
cargo como AUXILIAR ADMINISTRATIVA (Libre Nombramiento y Remocién), Codigo
407, Grado 05, NUC Planta 0885, ID Planta 0423, asignado al Grupo de Trabajo
DIRECCION LOGISTICA de la FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA,
adscrito a la Planta Global de la Administracion Departamental Nivel Central, a partir de
hoy 20 de septiembre de 2019.

CQMUNIQUESE Y CUMPLASE

usrfLerez

LUIS PEREZ GUTIERREZ

GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
. . /)
Elaborézrbt [T V"‘\ 3 Revisé: g/ - Aprobé;
Isabel Paulina CasMlién ™ | Natalia Patricig/SibfrdfPalacio Jairo gfbe Jano Rabgn
Profesional Universitario Directora de fe| SecrMari
20/09/2013 /
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisaduﬂdocumenta y lo encontramos ajustado a las normas y disposigones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra ilidad fo presentamos para la firma.







GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de septiembre del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia
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Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




